wfaN* Forderverein fur

seelische Gesundheit e.V. E,A A/ Ansprechstellen
fiir Arbeitgeber
Fachdienste fiir Soziale Teilhabe und Teilhabe am Arbeitsleben

Fir die ,Einheitliche Ansprechstelle fiir Arbeitgeber (EAA)” im Landkreis Giellen suchen wir zum
01.08.2026 eine/n

Inklusionsberater*in (m/w/d)
50 % - vorerst befristet als Elternzeitvertretung bis voraussichtlich 31.03.2028

Der Integrationsfachdienst und die Unterstiitzte Beschaftigung unseres Vereins unterstiitzen Menschen
mit Behinderung bei der Vermittlung in Arbeit und begleiten diese und die Betriebe wahrend der Tatigkeit.
Die Einheitliche Ansprechstelle fiir Arbeitgeber erweitert diese Arbeit mit dem alleinigen Fokus auf die
Beratung von regionalen Arbeitgeber*innen gemaR § 185a Abs. 1 SGB IX.

lhre Aufgabe:

e Information, Beratung und Unterstiitzung von Arbeitgeber*innen in den Bereichen Ausbildung,
Einstellung und (Weiter-)Beschaftigung von Menschen mit Schwerbehinderung.

e Aktive Ansprache von Betrieben zur Forderung inklusiver Arbeitsplatze.

e Orientierungsberatung zu rechtlichen Rahmenbedingungen, Fordermoglichkeiten und
weitergehenden Zustandigkeiten.

e Mitarbeit in Gremien, Verbanden und Netzwerken.

e Planung und Durchflhrung von Veranstaltungen fiir betriebliche Ansprechpartner sowie
Offentlichkeitsarbeit.

Sie bringen mit:
e \Verschiedene Grundqualifikationen kdnnen geeignet sein (Soziale Arbeit, Betriebswirtschaft, 0.a.).
e Mehrjahrige Erfahrung mit der Arbeit mit Betrieben.
e Fahigkeit zu unternehmerischem Denken sowie Erfahrungen mit betrieblichen Ablaufen und
Strukturen.
e Organisations-, Koordinierungs- und Planungsfahigkeiten sowie Beratungserfahrung.
e Selbstsicheres und situationsgemal angemessenes Auftreten.
e Sicherer und kreativer Umgang mit allen Office Programmen und Prasentationstechniken.
e Fihrerschein der Klasse B sowie eigenen PKW fiir Dienstfahrten.

Wir bieten lhnen:
e 50 % der tariflichen Wochenarbeitszeit (19,5 Stunden).
e Entgelt nach TVGAD; Zusatzleistungen.
e Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten.
e ein vertrauensvolles und wertschatzendes Arbeitsklima.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung per Mail bis 26.06.2026 an:
Forderverein fiir seelische Gesundheit e.V.

Melanie Déring, Ludwigstr. 14, 35390 Giefsen —
verwaltung@fsg-giessen.de == DER PARITATISCHE
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